
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 医療労働者の人員不足や過重労働が続いています。 

そして異常な物価高にも関わらず、医療・介護のケア労働者の賃金は 

上がらず、他産業との賃金格差が大きく、深刻な状況となっています。 

 その状況を改善するために、私たち医療の労働組合が行ってきた処遇改善・増員

を求める対政府交渉や、署名行動の成果で今回の診療報酬の改定に「医療労働者の

賃上げ 2024 年度はベースアップ 2.5％」を盛り込ませることができました。 

慶應は 2002 年以降ベースアップ（賃金引上げ）がありません。 

今年は、この診療報酬改定の趣旨（定期昇給を除く、賃金引上げ）を活かして、

何としても大幅な賃金の引き上げを実現しましょう。 

働き方に見合った賃金水準にすることが深刻な人手不足を解消することにつな

がります。 

黙っていては変わりません。海外でも多くの労働者が声を上げて、労働条件の改

善を実現しています。 

慶應義塾と対等に交渉することが憲法で保障されている唯一の組織が労働組合

です。 

是非、労働組合に加入して賃金引上げ、増員・労働条件改善を実現しましょう。 

 

★切実な住宅手当の支給を。 

右表は都内の大学病院の住宅手当です。 

病院職員、特に看護師は夜勤もあり病院近くに 

住む人が多く、家賃負担額は大きくなります。 

職員にも是非住宅手当を支給すべきと考えます。 
 
 
 
 
 
 

日時：3月 14日 8:30～14:30  

場所：組合事務所（第 2校舎１F） 

「今、あなたの職場・生活どうですか？」 

    昼休憩、夜勤前後で立ち寄りましょう。（入退室時間フリー）

ZOOM でも参加可能です 
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大学病院の住宅手当（2020年賃金ハンドブックより）

一律

借家 自宅 借家 自宅

慶應大学病院 0 0 0 0

東京女子医大病院 ¥25,000 ¥20,000

東京医科大学病院 ¥23,000 ¥16,000

順天堂大学病院 ¥31,000

日本医科大学付属病院 ¥20,000 ¥15,000

杏林大学病院 ¥27,000 ¥12,500 ¥27,000

日大医学部 ¥24,600 ¥24,600 ¥17,100 ¥17,100

大学病院平均 ¥23,920 ¥17,620 ¥22,050 ¥17,100 ¥31,000

世帯主 非世帯主

！2024春闘 大幅賃金アップの実現を！ 

 

 

  

 

6月に医療従事者の人材確保や賃上げに向けた診療報酬改定があり

ます。これは基本給の引き上げに大きく関与するものです。 

職場では自分のやりたい仕事ができていますか？ 

自分を大切にする環境がありますか？ 

 

 

 

  

  
 

 



◇医師の長時間労働の上限規制スタート◇ 
 

かねてより議論が継続していた医師の時間外労働を是正し、心身 

の健康を確保するため、時間外労働規制が 4 月 1 日よりスタートし 

ます。 

 その上限規制は、医師以外が 720 時間に対し、医師は最長 1860 時 

間と過労死ラインを大幅に上回る過酷な労働を合法化しました。 

この最長時間は 2035 年を目標に短縮するとされていますが、かなりの努力が必要です。 

 また 2024 年 1 月 15 日には、大学病院に勤務する「教育・研究を本来業務に含む医師」

の研鑽（学会・勉強会の参加、論文執筆、医学生への講義、試験の作成、採点等）は労働

時間の対象とするとの新たな通知が出されました。 

 これにより、正しい労働時間の把握とそれに基づく実労働時間を改善することが望まれ

ますが、対象が大学病院の勤務医に限定されておりさらに改善を求める声が出ています。 

患者家族への協力、医療の連携(タスクシフトシェア)、医師業務の見直しが今後進みま

す。 

 兵庫県の病院で医師の過労自殺について、労基署が労災認定をしたにも拘わらず、病院

側が多くの労働時間を「研鑽」であるとし、労災に当たらないと主張して争いとなってい

ますが、このような事態が繰り返されないよう法的規制の強化が望まれます。 

 

 
 
 

吉祥寺からバスに乗って行ける以志井農園へいちご摘みに行きました。好きないちごを摘

み、重さで会計、その後外のテーブルで食べる流れです。時間制限のある食べ放題ではないの

で、10 種類からじっくり選んでゆっくり味わいました。その後、歩いて深大寺の手前の門前

そばに寄り、蕎麦稲荷や麺に抹茶とクロレラが練り込んである天ざるはとても美味しかった

です。値段も手頃で大盛りもサービスで変えることができますよ。近場で半日強で十分楽し

め、他の参加者と職場の話など和やかに過ごせました。また近場でプチイベントを企画してく

ださい。ありがとうございました!（参加者より） 

 

◇労働組合加入しましょう‼️◇ 
昨年に続き、世界のさまざまな企業で労働組合の結成がされています。日本でも先日、

国立病院でストライキを構えた交渉を行い、ベースアップを勝ち取りました。しかしまだ

まだ人員不足、長時間労働の実態は変わりません。私たちの職場も我慢するだけでは何も

進みません。まずは仲間と連携して職場で声を上げ、次に当局と対等の立場で交渉できる

労働組合に加入し、より多くの声の力で、より働きやすい環境を作っていきましょう。 

※組合へは専任・非専任問わず、加入できます。組合への加入をご希望の方は、下記にご記入後、切り取り、慶應義

塾労働組合四谷支部まで塾内便にてご送付ください。(組合紹介パンフを希望の方は、k-yotsuya@keio-

union.or.jp にご連絡ください)。 

            記入日：20 年  月  日   職員番号：       職場名： 

 氏 名            生年月日：  年  月  日   職員・看護師

メールアドレス            

 

こちらからも

加入できます 

 

いちご摘みと深大寺ウオーキングに参加して(3/10 実施) 

 

 

 


