
 

 

◇  休暇は取れていますか? 有給休暇取得は労働者の権利です。◇ 
有給休暇は勤続 6 カ月以上で 10 日、1 年目以上で 14 日、３年目以上で 21 日付与さ

れます。他にも季節休暇や慶弔休暇など様々な休暇があります。 

 労働者から申請があれば、事業の正常な運営を妨げる場合には他の時季に与えるこ

とができますが、基本的には希望日に付与しなければなりません。また事業主は有給休

暇を取得しやすい職場環境を作り、休暇の取得促進を図ることが求められています。 

 ところが、看護師の勤務の希望は 2 箇所までなど、制限されたり、有給休暇として申

請するシステムすらないことを昨秋の団体交渉で議論し、『タイムリフォーマー』から

休暇の種類、勤務希望を申請できるようになりました。また勤務希望の制限をやめて、

他のスタッフと重なった場合は調整することになりました。 

まだまだ周知が足りませんが、一歩前進です。 
 
 
 
 
 
 
 

 
根本は職場の人員不足ですが、この問題は長年、具体策が立てられていません。 

休暇に関する知識を持ち必要な休暇を申請しましょう！  

しっかりと心と身体を休めて、リフレッシュして働きましょう！ 

 

アンケートは労働組合の要求のもと。沢山の声を聞かせてください。 

期限は 2 月 20 日です 
1 月末から皆さんに「生活・意識実態調査」のアンケートのお願いをしています。多

くの声が集まるほど、職場の実態を反映した労働組合の要求作成・交渉になります。 

今の物価高騰で家計が圧迫されていませんか？ 

職場の忙しさはどうでしょう？人は足りていますか？ 

残業は多く疲弊していませんか？ 

「忙しすぎて魂を抜かれる」 

「夜勤が多すぎて、日勤でようやく人間らしい生活に戻った」 

「暖房つけずに早々布団に入る」「子供の塾代が大変」 

と周囲から聞こえてきます。 

賃金や増員や医療改善を具体的に変えていくのは労働組合しかありません。沢山の

声を聞かせください。記入後の用紙は、2 号館 6 階の掲示板にある回収箱に入れて下さ

い。以下の QR コードからも回答できます。
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年間 5 日の休暇を取得しているの

でもうあげられないと言われた 

 

 

退職前に有給休暇の取得を希望し

たら人がいないからあげられない

と言われている 

 

 

４連休を希望したら、有休は１
日だけで、あとは休日を充てら
れたので、有休は 1 日しか消化
できなかった 

祖母が亡くなり、忌引きを希

望したがもらえなかった 
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◇ e ラーニングは業務です ◇ 
人員不足や業務量も増えている中、期間内に視聴しなければならない研修（e ラーニン

グ）がとても増えています。 

業務時間内に視聴できずに、「時間外で視聴している」「自宅でやっている」「通信料も自

分で払っているのはおかしい」などの声が聞かれます。病院機能評価や診療報酬の算定要

件のための必須研修とされており、中には 2 時間以上要するものもあります。業務時間内

に視聴させるべきものですが、もし時間外となった場合は「残業申請できる」ものと団体交

渉で確認しています。職場の状況やご意見をお寄せ下さい。 

 
  

●「医労連共済」に慶応義塾労働組合四谷支部では組織で加入をしています。3 月は、退職

(3 年以上の組合加入者)、子の小・中学校卒業、小学校入学などに該当される方も多いと思い

ます。給付対象は以下の通りです。ご連絡ください。 

●「医労連共済」には個人共済もあり、組合員本人、家族も加入できます。小さな掛け金で

大きな保障・安心の保険です。詳細は組合事務所までお問い合わせください。 

医労連共済の個人加入しているかたの声  

 

 

 

 

 

 

 

是非加入をご検討ください。  

結婚 組合員が結婚したとき 8,000円 

銀婚 組合員が結婚して 25年たったとき 5,000円 

出生 組合員の子が生まれたとき 3,000円 

入学 組合員の子が小学校、中学校に入学したとき 2,500円 

卒業 組合員の子が中学を卒業したとき 2,500円 

退職 組合員が組合加入後 3年以上たって退職したとき 2,500円 

 組合員が組合加入後 20年以上たって退職したとき 5,000円 

組合員傷病 
(連続 14日以上) 

組合員が傷病で 14日以上連続休業したとき 7,500円 

組合加入届 
※組合へは専任・非専任問わず、加入できます。組合への加入をご希望の方は、下記にご記入後、切り取り、慶應義

塾労働組合四谷支部まで塾内便にてご送付ください(組合紹介パンフを希望の方は、k-yotsuya@keio-union.or.jp

にご連絡ください)。 

フリガナ            記入日：20 年  月  日   職員番号：       職場名： 

 氏 名            生年月日：  年  月  日   職員・看護師（いずれかに○を） 

メールアドレス             

 

とりあえず入っておこうかなと言う気持ちで医労連共済に入りま

したが、まさかそのすぐ後に休職する事になるとは、思いもよりませ

んでした。 

何が起きるか分からないからこそ、いざという時に頼れる保険や組

織は安心します。無事に復帰できたのも、手厚い補償があったおかげ

ですね。 

今後も安心して、働き続けたいと思います。 

 

 

こちらから加入

できます 


